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CDQ-PROJEKT DER TRANVIC GROUP
In der chinesischen Provinz Sichuan hat die industrielle Koksproduktion traditionell
auf Nasslöschanlagen gesetzt, die große Mengen an Abwärme in die Atmosphäre
abgeben. Dies führt nicht nur zu erheblichen Energieverlusten, sondern trägt auch
zu hohen CO₂-Emissionen bei, da das zentrale Stromnetz in China nach wie vor
stark von fossilen Brennstoffen abhängig ist. Die Region steht unter
zunehmendem Druck, Emissionen zu reduzieren und die Energieeffizienz zu
verbessern. Daher ist es entscheidend, Lösungen einzusetzen, die sowohl die
industrielle Produktivität als auch die Umweltbelastung berücksichtigen.

Im Rahmen des Projekts wird ein Koks-Trockenlöschsystem (Coke Dry
Quenching, CDQ) mit einer Kapazität von 170 t/h sowie eine 30-MW-
Dampfturbinen-/Generatoranlage installiert und betrieben, um die Abwärme aus
der Koksproduktion zurückzugewinnen. Die so gewonnene Energie wird zur
Erzeugung von Strom für den Eigenbedarf genutzt und ersetzt fossil basierten
Netzstrom. Die Erlöse aus dem Emissionshandel spielen eine entscheidende Rolle
bei der Aufrechterhaltung des Projektbetriebs sowie der kontinuierlichen
Überwachung, Wartung und Berichterstattung über Emissionsminderungen.
Dadurch bleibt das Projekt finanziell tragfähig und leistet zugleich einen Beitrag zu
den Dekarbonisierungszielen Chinas.

Technologie: Energieeffizienz – Industrie
Standort: Provinz Sichuan, China

ZUSÄTZLICHE LEISTUNGEN
Neben den positiven Klimaeffekten verbessert das Projekt auch die lokale
Luftqualität. Außerdem trägt das CDQ-System erheblich zur Wassereinsparung
bei, da im Löschprozess andernfalls viel Wasser verbraucht wird. Der dabei
entstehende Staub wird zudem als Rohstoff in industriellen Prozessen
wiederverwendet, wodurch feste Abfälle reduziert werden.

Darüber hinaus schafft das Projekt Arbeitsplätze vor Ort und eröffnet Chancen zur
beruflichen Weiterentwicklung. Während des Monitoring-Zeitraums waren 57
Personen beschäftigt, deren Gehälter stets über dem lokalen Durchschnitt lagen.
Zusätzlich nahmen die Beschäftigten regelmäßig an Schulungen zu technischer
Bedienung, Arbeitssicherheit und Umweltverfahren teil, wodurch ihre Kenntnisse
und Fähigkeiten gestärkt wurden.

LOKALE ARBEITSPLÄTZE GESCHAFFEN

57

SAUBERER STROM BEREITGESTELLT

333.046 MWh

Foto des Coke-Dry-Quenching- (CDQ-) Systems

BEITRÄGE ZU DEN ZIELEN FÜR
NACHHALTIGE ENTWICKLUNG DER UNO

153.428
TONNEN KOHLENDIOXIDÄQUIVALENT (TCO2E)
GESCHÄTZTE JÄHRLICHE REDUKTION
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